
平成29年6月29日

（単位 円）

科 目 金 額 金 額

(資産の部)

流動資産 284,924,122 46,427,507

現金預金 274,275,532 8,783,441

未収入金 96,070 5,095,300

前払費用 2,837,481 9,290,100

繰延税金資産 7,715,039 993,601

19,816,240

2,448,825

固定資産 30,314,226 29,519,253

有形固定資産 1,288,447 22,269,253

建物附属設備 650,885 7,250,000

器具･備品 637,562

無形固定資産 506,400

電話加入権 506,400

投資その他の資産 28,519,379 75,946,760

敷金･保証金 19,086,742

繰延税金資産 9,432,637 239,291,588

10,000,000

229,291,588

2,500,000

226,791,588

60,000,000

166,791,588

(23,896,990)

239,291,588

資産合計 315,238,348 負債及び純資産合計 315,238,348

科 目

利益剰余金

利益準備金

その他利益剰余金

別途積立金

負債合計

(純資産の部)

純資産合計

繰越利益剰余金

(当期純利益)

株主資本

資本金

役員退職慰労引当金

固定負債

退職給付引当金

(負債の部)

流動負債

未払費用

未払法人税等

未払消費税

預り金
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賞与引当金

その他流動負債



個別注記表

１．重要な会計方針に係る事項
（１）固定資産の減価償却の方法

有形固定資産･･････････有形固定資産は、定率法（ただし、平成28年4月1日以後に取得
した建物附属設備及び構築物については定額法）を採用して
いる。

一括償却資産･･････････３年均等償却
（２）引当金の計上基準

①賞与引当金････････従業員に対する賞与の支給に備えるため、支給見込み額のうち当期末
に対応する金額を計上している。

②退職給付引当金････従業員の退職給付に備えるため、当期末における退職給付債務の見込
額に基づき、当期末において発生していると認められる額を計上して
いる。

③役員退職慰労引当金････役員の退職慰労金の支給に備えるため、役員退職慰労金等の基準
に関する内規に基づく当期末における要支給額を計上している。

（３）リース取引の処理方法
リース物件の所有権が借主に移転すると認められるもの以外のファイナンス・リース取引
については、通常の賃貸借取引に係る方法に準じた会計処理によっている。

（４）消費税等の会計処理
消費税等の会計処理は、税抜方式によっている。


