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News Release

「「人人事事制制度度ココンンササルルテティィンンググササーービビスス」」のの開開始始ににつついいてて  
 

 

百十四銀行（頭取 綾田 裕次郎）は、お客さまの「ひと」に関する課題をワンスト

ップで解決すべく、「人事制度コンサルティングサービス」の取扱いを開始しますの

で、下記の通りお知らせします。 

ポストコロナ時代において事業環境が変化し、働き方も多様化する中、企業の人的

資本に対する課題解決ニーズが高まっています。 

本件サービスでは、企業の経営ビジョンに沿ったオーダーメイド型の人事制度を設

計するとともに、新たな仕組みが定着するよう伴走型でのトータルサポートを行うも

のです。 

当行は、今後もお客さまの課題解決のため様々な取組みを展開することで、地域経

済の成長と発展に貢献してまいります。 

 

記 

 

１．取扱開始日 2022年7月1日（金） 

 

２．サービス概要  

取 扱 店 全営業店 

サービス内容 

・現状分析を踏まえた課題整理 

・人事等級、評価、報酬制度の策定 

・社員説明会、考課者研修 

・制度導入後の定着支援 

利用手数料 有償（金額は個別見積りとなります） 

 

 

＜サービスの流れ＞ 
 
      現状分析       課題抽出        制度設計       導入/定着 

   ・経営理念の再確認   ・経営理念の反映    ・等級制度設計     ・社員説明会 

   ・業界内比較      ・給与水準の適正化   ・評価制度設計     ・考課者研修 

   ・社員インタビュー     ・透明性/公平性確保   ・報酬制度設計     ・導入後フォロー 

 

以 上 

 

 

 

 


