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日 
News Release

  

医医療療法法人人社社団団雅雅友友愛愛会会  太太田田病病院院様様のの『『SSDDGGss 宣宣言言』』策策定定をを支支援援ししままししたた！！  

～～おお客客ささままのの SDGs にに関関すするる取取組組みみををトトーータタルルササポポーートト～～ 

 

 

百十四銀行（頭取 綾田 裕次郎）が実施する「百十四SDGs取組支援サービス」を通

じて、三本松支店取引先 医療法人社団雅友愛会 太田病院（東かがわ市三本松 理事長 

太田 卓）が『SDGs宣言』を策定されましたのでお知らせします。 

当行は、今後も地域金融機関として、お客さまのSDGsへの取組みを支援してまいり

ます。 

 

 

記 

 

〇企業概要 

会 社 名 医療法人社団雅友愛会 太田病院 

所 在 地 香川県東かがわ市三本松 1758 

代 表 者 太田 卓 

業 種 病院 

 ※医療法人社団雅友愛会 太田病院の「SDGs宣言」および「百十四 SDGs取組支援

サービス」の概要については、別紙をご参照ください。 
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医療法人社団 雅友愛会 太田病院 

SDGs宣言 
当院は、国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。 

２０２２年７月２８日 

医療法人社団 雅友愛会 太田病院 

理事長 太田 卓 

SDGsの達成に向けた取組み 

地域とともに歩む病院 

当院は、地域医療機関として、各医療機

関や保険・介護・福祉との連携強化を通じ

て、トータルケアサービスの実現に努めており

ます。総合的な医療の提供により、地域に

信頼され、愛され、地域とともに歩む病院

を目指してまいります。 

地域貢献・社会貢献 

インターンの受入れ、地元中学生への職場

体験の実施など、次世代を担う人材育成

に積極的に取り組んでおります。これからも、

地域のあらゆる人々と連携することにより、

地域社会の発展に寄与してまいります。 

働きやすい職場 

再雇用期間終了後も働き続けられる仕組

み、院内保育園の設置、外国人実習生の

充実した受入体制など、誰もが柔軟に働き

続けられる職場環境を整備しております。

今後も、福利厚生の充実を図り、ダイバー

シティ経営の実践に努めてまいります。 

医療水準の向上 

看護学生や各職種を対象とした奨学金制

度、資格取得費用の補助、独自の研修プ

ログラムの導入など、人材育成に注力して

おります。これからも、さまざまな人材育成プ

ログラムを通じて、医療水準の向上を図って

まいります。 

持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）とは、 
2015年9月の国連サミットで採択された2030年までに国際社会が達成すべき目標。 
持続可能な社会を実現するための17の目標、169のターゲットで構成されています。 

SDGsとは 



【別紙】 

 

「百十四 SDGs取組支援サービス」について 

 

〇サービス概要 

取 扱 店 全店 

対 象 当行と取引のある法人のお客さま 

サービス内容 

①SDGsへの取組状況を評価し、結果をフィードバック 

・「SDGs取組状況チェックシート※」でお客さまの SDGs への取組

状況をチェックし、結果をフィードバック。 

②対外 PR支援 

 ・必要に応じてお客さま独自の“SDGs宣言”の策定をサポート。 

 ・希望に応じて、当行より本サービス利用にかかるニュースリリー

スを実施。 

利用手数料 110,000円（消費税込） 

 ※チェックシートの作成については、地元企業の SDGs への取組支援に賛同いただいた三井

住友海上火災保険株式会社およびMS&ADインターリスク総研株式会社に協力をいただい

ております。 

 

    


