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News Release

  

株株式式会会社社ヒヒロロママツツ様様のの『『SSDDGGss 宣宣言言』』策策定定をを支支援援ししままししたた！！  

～～おお客客ささままのの SDGs にに関関すするる取取組組みみををトトーータタルルササポポーートト～～ 

 

 

百十四銀行（頭取 綾田 裕次郎）が実施する「百十四SDGs取組支援サービス」を通

じて、高知支店取引先 株式会社ヒロマツ（高知県高知市本町 代表取締役 前田 泰史）

が『SDGs宣言』を策定されましたのでお知らせします。 

当行は、今後も地域金融機関として、お客さまのSDGsへの取組みを支援してまいり

ます。 

 

 

記 

 

〇企業概要 

会 社 名 株式会社ヒロマツ 

所 在 地 高知県高知市本町 3丁目 5-20 

代 表 者 前田 泰史 

業 種 スポーツ用品小売業 

 ※株式会社ヒロマツの「SDGs宣言」および「百十四 SDGs取組支援サービス」の概

要については、別紙をご参照ください。 
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株式会社ヒロマツ 

SDGs宣言 
当社は、国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。 
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株式会社ヒロマツ 

代表取締役 前田 泰史 

SDGsの達成に向けた取組み 

健康一家こうち家 
高知県では、1人当たりの医療費の高さと1日の

歩数の少なさが地域課題となっています。この課

題の解決を目指し、スポーツ用品の販売と合わ

せ、ランニングクラブの運営やイベントの開催、自

治体と連携したノルディックウォークの講習会を実

施し、「こうち家」の健康改善に取り組みます。 

いきいき働く 
子育て中の社員が働きやすいよう、柔軟な

休暇取得や子連れ出社を可能にしています。

また、業務分担の工夫や時短勤務の活用

により、多様な世代が自分の特性を生かし

て働ける職場づくりを行っています。「健康な

会社」で皆様の健康づくりをサポートします。 

自然も健康に 
当社では焼却時に有毒ガスが発生しない靴

など、環境性能の高いスポーツ用品のご提案

を学校等に行っており、地域の環境対策のお

手伝いをしています。また、節電やエコカー導

入等の省エネ対策を通じ、自社の環境負荷

の削減にも取り組んでいます。 

豊かな学びの提供 
地元中学校の職場体験学習の受け入れを

行っており、店舗運営業務を一通り体験し

てもらうことで、「仕事」を体感してもらいます。

他にも、学校への寄付・寄贈やスポーツ少年

団の遠征の協賛などを通じ、子どもたちの豊

かな学びを応援します。 

持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）とは、 
2015年9月の国連サミットで採択された2030年までに国際社会が達成すべき目標。 
持続可能な社会を実現するための17の目標、169のターゲットで構成されています。 

SDGsとは 


