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日 
News Release

  

株株式式会会社社ククレレドドププララスス様様のの『『SSDDGGss 宣宣言言』』策策定定をを支支援援ししままししたた！！  

～～おお客客ささままのの SDGs にに関関すするる取取組組みみををトトーータタルルササポポーートト～～ 

 

 

百十四銀行（頭取 綾田 裕次郎）が実施する「百十四SDGs取組支援サービス」を通

じて、三木支店取引先 株式会社クレドプラス（高松市西の丸町 代表取締役 中山 秀師）

が『SDGs宣言』を策定されましたのでお知らせします。 

当行は、今後も地域金融機関として、お客さまのSDGsへの取組みを支援してまいり

ます。 

 

 

記 

 

〇企業概要 

会 社 名 株式会社クレドプラス 

所 在 地 香川県高松市西の丸町 11番地 10 

代 表 者 中山 秀師 

業 種 障がい福祉サービス業 

 ※株式会社クレドプラスの「SDGs宣言」については、別紙をご参照ください。 
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株式会社クレドプラス 

SDGs宣言 
当社は、国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。 

２０２３年１月１日 

株式会社クレドプラス 

代表取締役 中山 秀師 

SDGsの達成に向けた取組み 

すべての人を笑顔に 
当社は、「すべての人を笑顔に」を経営理念

に、障がい者に働く場を提供する就労継続

支援により、利用者様の社会復帰のお手

伝いを行っております。また、精神疾患をお

持ちの方が、家庭や地域社会で安心、快

適な生活を送って頂けるよう、訪問看護によ

る心のケアも実施しております。 

環境への配慮 

照明のLED化、エコカーの導入など、CO2削

減への取組みを実施しております。また、コ

ピー用紙の裏紙使用、FAXは必要な分だけ

印刷、社内稟議を電子化するなど、ペーパー

レス化への取組みも行っております。今後も、

地球環境に配慮した事業活動を行ってまい

ります。 

地域社会との共存 

業種を超えて、福祉・医療・保健・行政と連

携を図り、地域に根付き、利用者に選ばれ

るよう活動を行っております。私たちが関わる

地域が、「誰一人取り残さない」、誰もが住

み続けられる街になるよう、これからも、社会

課題の解決に取り組んでまいります。 

働きやすい職場づくり 
「働き方改革」を実践すべく、誰もが働きやす

い職場環境の構築、処遇改善への取組みを

積極的に行っております。これからも、労働環

境の向上に継続的に取組むことで、働きやす

さと働きがいが両立する職場を実現してまいり

ます。 

持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）とは、 
2015年9月の国連サミットで採択された2030年までに国際社会が達成すべき目標。 
持続可能な社会を実現するための17の目標、169のターゲットで構成されています。 

SDGsとは 


