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２０２３年 ２月１３日 

News Release
 

ベベーーススアアッッププ及及びび初初任任給給のの引引きき上上げげをを実実施施ししまますす！！  
 

 

百十四銀行（頭取 綾田 裕次郎）は、足元の物価高に伴う実質賃金低下への対応と優秀な人材の確保・

定着を目的として、２００１年以来、２２年振りのベースアップの実施と初任給の引き上げを決定しました

ので、下記の通りお知らせします。 

ベースアップは２０２３年４月基準で実施し、若手・中堅行員により手厚い内容にするなど、役職に応じ

て最大６％程度の引き上げを行います。加えて、７月の定期昇給では、別途１．５％程度の昇給を実施する

予定にしています。 

また、ベースアップに伴い、２０２４年４月入行新入行員より、初任給を１万円引き上げます（２０２３

年４月入行新入行員については、入行後１万円のベースアップを実施します）。 

今回のベースアップ及び初任給の引き上げを通じて、職員のウェルビーイング向上を後押しし、職員のエ

ンゲージメントや人材力の強化に繋げることで、お客さまにご提供するサービスの向上や企業価値の向上に

つとめてまいります。 

 

記 

 

【ベースアップの概要】 

対 象 者：全ての正規職員及び非正規職員（約2,500名） 

実施内容：若手・中堅行員により手厚く、役職に応じて最大６％程度のベースアップ 

実施時期：２０２３年４月基準とし、５月給与より引き上げ 

 

 

【初任給引き上げの概要】 

実 施 内 容 ：初任給を１万円引き上げ 

実施後初任給：大学卒      215,000円（実施前 205,000円） 

       短大・専門学校卒 180,500円（実施前 170,500円） 

実 施 時 期 ：２０２４年４月入行新入行員より実施※ 

※２０２３年４月入行新入行員については、入行後１万円のベースアップを実施 
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