
 

 
 

株式会社 百十四銀行  高松市亀井町５番地の１  TEL 087-831-0114（大代表） 

２０２４年 ６月２０日 

News Release
 

第２回異業種交流勉強会 

「従業員の成長支援のためのキャリア開発会議」を開催します！ 
 

百十四銀行（頭取 森 匡史）は、アビリティーセンター株式会社（本社 愛媛県新居浜市、代表取締役社

長 三好 輝和）と共催で「従業員の成長支援のためのキャリア開発会議」を下記の通り開催しますのでお知

らせします。 

「人材不足」の声が高まるなか、多くの企業には「従業員の成長をどうサポートし、キャリア開発をどう支

援すればいいのか」という視点が求められています。今回は、様々な企業の人材育成に従事するプロ講師6名が

ファシリテーターとして参加します。会議では自由な話し合いの下で従業員の成長支援について理解を深めま

す。また、四国島内の様々な業種からご参加いただくことで多くの刺激や気付きも得ていただきます。 

当行は、人材育成に関する課題解決を通じて、地域経済のさらなる発展に貢献してまいります。 

 

 

【研修概要】 

名称 「従業員の成長支援のためのキャリア開発会議」（第2回異業種交流勉強会） 

開催日 

2024年8月20日（火）  

13：00～17：00  会議（小単位でのグループ会議形式） ※途中、コーヒーブレイクあり 

17：00～18：00  懇親会 

場所 当行 研修会館（高松市新田町甲49-8） 

対象 キャリア開発に興味や課題感がある方であればどなたでも参加可能 

定員 40名程度（先着順） 

内容 

グループ毎にテーマを決め、小単位で議論を深めていただきます。 

例） 若手社員の成長を支援するためには、どんな取組みが必要か 

女性社員がより活躍するには、どんなサポートが必要か 

シニア社員の豊富な経験をどのように承継していけばいいのか 

受講料 1名あたり16,500円（税込み、懇親会費用／軽食代／教材費含む） 

申込方法 別紙（チラシ）記載のURL、またはQRコードから直接申込み 

申込期限 2024年7月31日（水） 

共 催 株式会社百十四銀行、アビリティ―センター株式会社 

 

 

 



キャリア開発に興味や課題感がある方であればどなたでも参加可能です

各会場（高松・松山）40 名程度（先着順）

1 名16,500 円（税込・懇親会費用込）
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今、各企業において「人材不足」の声が急速に高まっています。
そのような中で今、各企業においては、硬直化している制度や仕組、業務プロセスの中でも「どのように
キャリア開発をしていくか」という視点で、従業員への成長支援が必要となっています。
現実的な対策として、従業員ひとりひとりの業務効率UP、モチベーションUP、働きやすい職場づくりを通
して、企業の成長力を高める必要があります。あわせて、これらを継続的に行うための人材育成、特に
成長支援のためのキャリア開発の視点が不可欠です。

この会議は、「従業員の成長支援のためのキャリア開発」について自由に話し合う場です。
自社の業界や会社の常識は、他の業界や会社では非常識、もしかしたらお互いの取り組みに何かヒントが
あるかもしれません。
会議のファシリテーターは、日頃、様々な企業で人材育成に従事しているプロ講師が担当し、多面的な視
点で意見を出しながら議論を深めていきます。出席された皆さまの相互刺激の場となり、ご参加企業の
成長力が高まることを願っています。
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アビリティーセンター株式会社

2024年8月21日（水）13:00‒18:00

JAえひめ中央 みなとまちまってる
多目的ホール
〒790‒0012 松山市湊町8丁目120‒1

松山会場
主　　催
日　　程
場　　所



司　会｜

田中 恵子
元RKC高知放送アナウンサー
10年間 夕方ニュース キャスター担当

アビリティーセンター株式会社
企業研修グループ 講師

出演予定講師｜

上杉 佳子・内海 加奈子・小笠原 誓良・小笠原 豊道・
小島 俊一・平野 智佐・三宅 俊輝  他

 ●  各講師 ご紹介
https://www.ikusei-kensyu.jp/our-trainings.html　

 ●  出演予定はWEBサイトにてお知らせします
https://www.ikusei-kensyu.jp/2024/04/08/2024carrie
r-meeting/

＊キャンセルの場合は7 日前までにご連絡ください
　（恐れ入りますが 7 日を過ぎますと受講料の返金が出来ません）

｜個人情報の取り扱いについて｜
お客さまの情報は、セミナーの実施およびそれらに関連する弊社のサービス等のご案内のために利用させていた
だきます。法令等により開示を求められた場合を除き、お客さまの同意なしに業務委託先や共同利用者以外の第
三者に開示・提供することはございません。お客さまの情報は、弊社プライバシー・ボリシーに則りお取り扱いいた
します。
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以下URLもしくは右記のQRコードより
WEBサイトにアクセスいただきお申込みください
https://www.ikusei-kensyu.jp/2024/04/08/
2024carrier-meeting/

アビリティーセンター株式会社
 ●   高松オフィス　担当｜中野　  087-863-0111
 ●   松山オフィス　担当｜濱田　  089-932-5006
　　seminar-info@abi.co.jp（高松・松山共通）

セミナー事例
紹介動画

メンバー

プログラム

お申込み お問合せ

 ●  ４～６人ごとのグループで会議①②を
　 行います

 ●  各グループごとにディスカッションテーマを
　 決め会議を行います

　 例：若手のキャリア・女性のキャリア・
　　　 シニアのキャリアなど

 ●  講師が各グループに入り、司会進行をします

 ●  コーヒーブレイク・懇親会は会場内で
　 行う予定です

 ●  進行の都合上、途中の時間変更がある
　 場合があります

ガイダンス

講 演｜ 成長支援のためのキャリア開発とは
スピーカー｜ 鳥居 勝幸 氏

ディスカッションテーマ設定（会議①準備）

会議① 

討議結果 共有　

コーヒーブレイク

グループ変更（会議②準備）

会議② 

発表及び質疑応答

まとめ・アンケート

懇親会

ファシリテーター｜

江渕 泰子
兵庫県立大学大学院 社会科学研究科
経営専門職専攻修了（MBA）

アビリティーセンター株式会社
企業研修グループ リーダー/ 講師
サイコム・ブレインズ株式会社
シニア・コンサルタント/ 講師

問題解決の
経験

ゲスト｜

鳥居 勝幸
愛媛県宇和島市出身
2008年のサイコム・ブレインズ株式会社設立に伴い
代表取締役COOに就任、2010年取締役会長に就任、
2022年に退任し、現在は専任講師として活動中

アビリティーセンター株式会社
顧問 / 講師
サイコム・ブレインズ株式会社
ファウンダー/ 講師

アビリティーセンター株式会社 プライバシーポリシー
https://www.abi.co.jp/policy/

株式会社百十四銀行 プライバシーポリシー
https://www.114bank.co.jp/policy/privacy_policy/


