
 

 
 

株式会社 百十四銀行  高松市亀井町５番地の１  TEL 087-831-0114（大代表） 

２０２４年 ８月 ８日 

 

 

日 
News Release

株株式式会会社社オオリリビビオオ様様のの『『SSDDGGss 宣宣言言』』策策定定をを支支援援ししままししたた！！  

～～おお客客ささままのの SDGs にに関関すするる取取組組みみををトトーータタルルササポポーートト～～ 

 

 

百十四銀行（頭取 森 匡史）が実施する「百十四SDGs取組支援サービス」を通じて、

木太支店取引先 株式会社オリビオ（香川県高松市林町 代表取締役 福原 孝悟）が『S

DGs宣言』を策定されましたのでお知らせします。 

当行は、今後も地域金融機関として、お客さまのSDGsへの取組みを支援してまいり

ます。 

 

 

記 

 

〇企業概要 

会 社 名 株式会社オリビオ 

所 在 地 香川県高松市林町 6-15 

代 表 者 福原 孝悟 

業 種 就労継続支援 A型事業所 

※株式会社オリビオの「SDGs宣言」については、別紙をご参照ください。 
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SDGs宣言 
当法人は、国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、 

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。 

２０２４年８月８日 

株式会社オリビオ 

代表取締役 福原 孝悟 

SDGsの達成に向けた取組み 

建福連携の推進 

建設作業を就労支援の中に取り入れ、働きが

いのある作業環境の創出を行っています。利用

者それぞれにあった福祉サービスの提供と、地域

と連携した福祉の形を探っていき、誰もがいきい

きと暮らせる地域づくりに携わっていきます。 

地球にやさしく 

古紙のリサイクルや節電等により、廃棄物や

電気使用量の削減に取り組んでいます。ま

た、鉄筋の端材をストックし、他の作業に活

用することで、事業を通じて廃棄物削減に

取り組んでいきます。 

働きやすい職場づくり 
危険箇所の周知徹底や社員の健康管理を通

じ、健康で安全に働ける職場づくりに取り組ん

でいます。避難計画や必需品の備蓄などの災

害対策や福利厚生の充実を通じ、安全対策

や働き方改革を進め、誰もが安全に働き続け

られる職場づくりをさらに進めてまいります。 

地域活性化への挑戦 
庵治石を用いたインテリア小物の開発や休耕

地を活用した農業事業を計画し、地域の特

色を生かした事業展開を進めていきます。さら

に地域の皆様と連携し、楽しみながら地域を

盛り上げる機会を創出していくことで、活気あ

ふれるまちづくりに貢献していきます。 

持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）とは、 
2015年9月の国連サミットで採択された2030年までに国際社会が達成すべき目標。 
持続可能な社会を実現するための17の目標、169のターゲットで構成されています。 

SDGsとは 

株式会社オリビオ 


