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News Release
  

株株式式会会社社トトミミナナガガ様様にに対対すするる  

『『111144 ササスステテナナビビリリテティィ・・リリンンクク・・ロローーンン』』のの実実施施ににつついいてて  

 

百十四銀行（頭取 森 匡史）は、2024 年 8 月 30 日（金）、高知支店取引先 株式会社トミナガ

（高知県高知市布師田 代表取締役社長 島田 誠）に対し、『114 サステナビリティ・リンク・ロ

ーン（※1）』を実施しましたのでお知らせします。 

今回、株式会社トミナガは、有給休暇取得率を SPTs（※ 2）に定めました。当行は、お客さまの

企業戦略に即した SPTsの達成状況に応じて貸出金利の優遇を行うことで、目標達成に向けた動機

付けを促し、サステナブル経営を後押しします。 

当行は今後も地域金融機関として、お客さまの SDGsや ESGへの取組みを支援してまいります。 

 
（※1）企業戦略に即した目標を設定し、達成状況に応じて貸出金利を優遇するローン。株式会社格付投資情報センタ

ー（R&I）より国際的な原則・ガイドラインに整合的である旨の第三者意見を取得しており、取引先・企業は個
別に外部認証を取得することなく、本ローンを利用することで SDGsや ESGの取組みを PRすることができる。 

（※2）Sustainability Performance Targets（環境や社会課題に対しポジティブな影響をもたらす企業目標） 

 

記 

 

1．企業の概要  

   会 社 名 株式会社トミナガ 

   所 在 地 高知県高知市布師田 3981-5 

   業  種 鋳造業 

【サステナブルな取組み】 

当社は、 

・品質第一を実践し、お客様に感動を与える商品を提供する 

・モノづくり企業として新しい事に挑戦し、社会に貢献する 

・共に歩む社員や家族の幸福と取引先や地域の繁栄を追求する 

を経営理念として掲げ、「品質」「社会・環境」「雇用」に注力し、持続可能で高品質な鉄製品

作りを目指して事業活動を推進しています。品質管理の徹底や電気使用量の削減などによる

環境負荷の低減、ワークライフバランスの浸透等による、さらなる健康経営・エンゲージメ

ントの向上に取り組み、サステナブル経営を加速させていきます。 

 

 

2．SPTsについて 

        有給休暇取得率を SPTsとして設定する 

以 上 

 

 

 

 

 

 


