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News Release
  
    

香香川川県県社社会会保保険険労労務務士士会会とと連連携携ししてて  
子子育育てて世世代代がが働働ききややすすいい職職場場づづくくりりをを支支援援ししまますす  

～～令令和和 88 年年度度  ここどどもも家家庭庭庁庁「「ここどどももととととももにに成成長長すするる企企業業」」構構想想推推進進事事業業～～  

 
 百十四銀行（頭取 森 匡史）は、香川県社会保険労務士会（会長 植田 博司）と協定を締結し、香川

県内に拠点を置く企業を対象に、子育て世代が働きやすい職場づくりを支援しますので、下記のとおり

お知らせします。 

本支援は、政府が推進する「こどもまんなか社会」の実現に向けた取組みの一環です。当行は2026

年7月に「こどもまんなかリーディングバンク※1」に採択されたことを契機に、本支援を開始します。 

当行は、香川県社会保険労務士会と連携し、子育て世代が安心して働き続けられる職場環境の整備を

支援することで、香川県における「こどもまんなか社会」の実現をめざします。 

 
※1こども家庭庁が推進する「こどもとともに成長する企業構想」の地域実装を担うパートナーとして、2026年度に全国14の地域金融機

関が採択された制度。採択金融機関は、地域企業へコンサルティングや融資を通じて、企業の子育て支援と企業価値向上の好循環を

創出することをめざす。 

記 

〇連携概要 

連 携 先 香川県社会保険労務士会 

対 象 香川県内に拠点を置く企業 

実 施 期 間 2026 年 10 月 9 日（金）～2027 年 2 月 15 日（月） 

支 援 内 容 

・子育て世代が働きやすい職場づくりに取り組む企業に対して、社会保険労務士をご紹
介します 

・社会保険労務士が企業を訪問し、子育て支援制度の整備やくるみん・えるぼし認定※2

の取得等、子育て世代が働きやすい職場づくりについてのアドバイスを実施します 

・社会保険労務士への相談にかかる費用は無料です 
無料の対象となる相談の上限：1 回あたり最長 2 時間、最大 3 回までです 

※上限を超える面談（4 回目以降）、またはコンサルティング（事務委託や申請手続等）
にかかる費用は企業のご負担となります 

そ の 他 
本事業はこども家庭庁の補助金事業であるため、実施期間内であっても事業が中断する可
能性があります 

 

※2 くるみん：次世代育成支援対策推進法に基づき、仕事と子育ての両立支援などに積極的に取り組む企業を厚生労働大臣が認定する制度 

えるぼし：女性の活躍推進に関する法律（女性活躍推進法）に基づき、女性の活躍推進に関する取組みが優良な企業を厚生労働大臣が認

定する制度 

 

以 上 



※1回あたり最長2時間×最大3回
　実際のコンサルティング（事務委託や申請手続等）や各回2時間を超える部分、また4回目以降の相談に
ついては、有償となります。

　なお、本サービスはこども家庭庁の補助金事業のため、対象期間内であっても事業が中断する可能性があります。

令和8年度　こども家庭庁「こどもとともに成長する企業」構想推進事業

従業員の採用・定着で
選ばれる会社へ。

人手不足が深刻な今、「働きやすい職場づくり」が、採用力と定着率を変えます。
子育てしながら安心して働ける職場は、求職者から選ばれ、社員が長く働き続けたいと思う職場になります。

百十四銀行は、その環境整備を専門家とともに全力でサポートします。

● 子育て支援制度を整えたいが、社内に専門知識がない
● くるみん・えるぼし認定を取りたいけど、手続きが複雑そう
● 育児休業の取得率を上げたいが、何から始めればいいかわからない

そのお悩み、社会保険労務士が直接解決します。しかも、相談料は無料！

社会保険労務士に相談できること（例）
□育児・介護の両立支援制度の整備
□くるみん・えるぼし認定の取得サポート

□就業規則の整備・見直し
□人手不足の解消・女性人材の確保と定着

□助成金の活用方法
□同一労働同一賃金・ハラスメント防止

など

こんなお悩み、

ありませんか？

その一歩を、百十四銀行がサポートします。

香川県社会保険労務士会
対象期限 2027.2.15    まで月

香川県内に拠点を置く企業対象者

連携先

裏面をご確認くださいお問い合わせ

※



【お問い合わせ】

地域サステナビリティ推進部 TEL 087-836-2985
受付時間：平日 9:00～17:00

くるみん・えるぼし認定とは？

専門家の選定・ご連絡
相談内容に応じた最適な社会保険労務士を香川県社会保険労務士会が選定し、日程等をご連絡します。

社会保険労務士がお客さまの会社に訪問。1回最長2時間、最大3回まで無料でご相談いただけます。
なお、初回面談時には就業規則等の社内規定をご準備ください。

子育てサポート企業として国が認定するマーク 女性活躍推進に取り組む企業として国が認定するマーク

社会保険労務士が訪問・ご相談開始！

ご相談・お申込み1
2
3
4

社労士会へ連携

ご相談を希望される場合は、百十四銀行の担当者にお声がけください。
担当者がお悩みをヒアリングのうえ、申込書にご記入いただきます。

百十四銀行がヒアリングした内容を香川県社会保険労務士会に連携します。

ご利用の流れ ～申込みから相談まで、4ステップ～

香川県の人手不足は深刻です

くるみん認定 えるぼし認定

（2026年5月 香川労働局発表）

■専門・技術的職業

■事務的職業

■販売の職業

■サービスの職業

2.00倍
0.56倍
2.21倍
2.92倍

■生産工程の職業

■輸送・機械運転の職業

■建設・採掘の職業

■運搬・清掃・包装等の職業

2.33倍
2.23倍
6.18倍
1.09倍

香川県全体の有効求人倍率は1.43倍（全国1.17倍）求職者1人に対し、1.43件の求人がある状態。
「選ばれる会社」になるための環境整備が急務です。

認定取得のための手続きも、社会保険労務士が丁寧にサポートします！
※手続きサポートは別途費用が発生します。詳しくはお問い合わせください。

採用力UP 助成金活用 企業イメージ
UP

採用力UP イメージUP 人材定着


